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Sponsor een medewerker

2026-2027 Q U | Na

Investeer in mensen die zorg bieden. Word

salarispartner van Hospital San Miguel en C a re A

maak dagelijkse zorg mogelijk.

Beste lezer,

Dank voor uw interesse in het werk van Quina Care en Hospital San Miguel in Putumayo,
Ecuador. Quina Care zet zich in om medische zorg toegankelijk te maken en te verbeteren
in Putumayo, één van de meest afgelegen gebieden van het Amazonegebied.

Dit belangrijke werk is alleen mogelijk dankzij betrokken sponsoren. U kunt nu heel
concreet bijdragen door salarispartner te worden van één van onze medewerkers. Daarmee
ondersteunt u (een deel van) het salaris van een zorgverlener of ondersteunende
medewerker binnen het ziekenhuis. Artsen, verpleegkundigen, laboratoriummedewerkers,
schoonmakers en receptionisten vormen samen het hart van Hospital San Miguel. ledere
medewerker is onmisbaar om dagelijks goede zorg te kunnen bieden.

Goed om te weten: uw bijdrage wordt niet rechtstreeks aan een medewerker uitbetaald.
Quina Care zorgt ervoor dat uw sponsorbedrag volledig wordt besteed aan het salaris van
de medewerker. Sponsoring geldt voor een minimale periode van zes maanden en is
daarna maandelijks opzegbaar. Op pagina 2 vindt u een overzicht van de salarissen en de
actuele sponsoringstatus per medewerker.

Wilt u ook een verschil maken? Bekijk in dit boekje welke medewerkers bij ons werken en
kies wie u graag wilt ondersteunen. Meer informatie over het team van Hospital San Miguel
vindt u op onze website: https://quinacare.org/personeelsleden/.

Heeft u interesse om een medewerker te ondersteunen of wilt u meer weten? Neem gerust
contact met ons op via care@quinacare.org.

Samen zorgen we ervoor dat mensen in Putumayo, elke dag opnieuw, toegang hebben tot
goede medische zorg.

Hartelijke groeten,

Team Quina Care en Hospital San Miguel
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Salaristabel per functie

Arts 1.086 1.207
Laborant 876 973
Hulpverpleegkundige 558 620
Verpleegkundige 876 973
Receptionist 543 603
Administrateur 770 856
Schoonmaak 543 603

*Maandsalaris is incl. een 13° en 14° maand

Overzicht sponsoring salariskosten per 01-08-2026:

Overzicht sponsoring salariskosten

2026 2027 2028 2029 2030 2031

naam functie
Andrea Paola Tenorio Chamba arts
Valeria Elizabeth Moreno Moreno arts
Maria Vanessa Davila Campos laborant
Patricia Coromoto Picon Nadales laborant
Andrea Margarita Diaz Saenz hulpverpleegkundige
Gladys Judith Mamallacta Andi hulpverpleegkundige
Mercedes Lidia Dagua Noteno hulpverpleegkundige
Jessica Andrea Rodriguez Valencia verpleegkundige
Gema Karolina Garcia Zambrano verpleegkundige

Angelo Xavier Reyes Barco

verpleegkundige

Karen Vanessa Tamba Jurado

verpleegkundige

Katherin Viviana Calva Carlosama

verpleegkundige

Elvis David Salazar lles

aannemer en hulpverpleegkundige

Rosa Elvira Pérez Tobar

administratie, receptioniste en

hulpverpleegkundige
Dayana Alexandra Botina Morales receptioniste
Martha Lidia Arimuya Tanguila schoonmaak
Marila Isabel Calderon Hidalgo schoonmaak

Magali Maribel Chacdén Aguilar

schoonmaak en kok

salariskosten gesponsord

salariskosten nog NIET gesponsord
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Ik ben Andrea Paola Tenorio Chamba, beter bekend als Pao. |k ben geboren in Quito,
opgegroeid in Loja en afgestudeerd als algemeen arts aan de Universidad Central del
Ecuador. Tijdens mijn zoektocht naar een vaste baan heb ik zowel goede als minder
prettige ervaringen opgedaan, maar van allemaal iets geleerd.

Aan het eind van mijn middelbareschooltijd twijfelde ik tussen geneeskunde en kunst,
omdat ik altijd al van tekenen hield. Toch heb ik nooit spijt gehad van mijn keuze voor
geneeskunde. Mijn ouders moedigden me altijd aan om door te zetten.

Ik woon nu samen met mijn partner Robin en onze katten. We hadden nooit verwacht in het
oosten van Ecuador te gaan wonen en werken, maar de ervaring is uniek. Werken als arts in
een afgelegen gebied is heel anders dan in de stad, waar de zorg toegankelijker is. In een
privékliniek had ik nooit kunnen leren wat ik bij Hospital San Miguel leer.

Dankzij de begeleiding van dr. Carolien, dr. Jacob en de vrijwillige artsen heb ik me
professioneel kunnen ontwikkelen. Ik ben hen dankbaar voor het vertrouwen in mij, zowel
als persoon als professional.

Arts worden is voor mij slechts het begin. Ik wil me blijven ontwikkelen en verder
specialiseren. Welke richting dat precies wordt, zal ik gaandeweg ontdekken.
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Ik ben Vanessa Davila, geboren in Barinas, Venezuela — een regio die bekend staat om haar
prachtige natuur. Daar groeide ik op met de waarden van mijn ouders, beiden leraar. Zij
leerden mij hoe belangrijk kennis is en moedigden me altijd aan om mijn dromen na te
jagen. Die droom werd al vroeg gevoed door mijn grootmoeder Cecilia, een toegewijde
verloskundige in een kleine plattelandsgemeenschap. Haar werk inspireerde mij om ook iets
te betekenen voor de gezondheid van anderen.

Na mijn studie bioanalyse aan de Universiteit van Los Andes werkte ik in diverse
laboratoria, eerst in Venezuela en later in Ecuador, waar ik naartoe migreerde vanwege de
crisis in mijn land. Tijdens de pandemie stond ik in de frontlinie van de COVID-19-
bestrijding. In 2022 kreeg ik de kans het team van Hospital San Miguel te versterken. Als
laboratoriumtechnicus voer ik daar routinetesten uit op het gebied van hematologie,
klinische chemie, sneltesten en microscopie. Deze analyses zijn cruciaal voor het stellen
van de juiste diagnose.

Het afgelopen jaar heb ik ontzettend veel mogen leren. Ik volgde aanvullende opleidingen in
bacteriologie aan de Universiteit San Francisco de Quito en werd getraind in PCR-
technieken binnen de moleculaire biologie. Ook werk ik mee aan onderzoeken naar HPV,
dengue en malaria. Het mooiste is dat ik elke dag leer van de professionals om mij heen.

Onlangs werd mijn werk beloond met een publicatie in The Lancet over urbanorum — een
vermeende parasiet die we ontmaskerden als geen echte parasiet. Een ontdekking die de
waarde van goed laboratoriumonderzoek benadrukt.
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Mijn naam is Patricia en ik begon mijn carriere als laboratoriumassistent in Venezuela, en
later, als afgestudeerd professional, deelde ik deze passie met mijn moeder, die ook bio-
analist is. Hoewel we tot verschillende generaties behoren, zijn we allebei afgestudeerd aan
de Universidad de Los Andes (ULA) in Mérida. Meer dan alleen het diploma, delen we een
visie: wetenschap uitoefenen met menselijkheid.

Zoals veel mensen in mijn land, moest ook ik emigreren. Meer dan zeven jaar geleden
kwam ik via land aan in Ecuador, op zoek naar stabiliteit en betere kansen om mijn carriere
voort te zetten. Ik vestigde me in Lago Agrio, waar ik werkte in de privésector. Het waren
jaren van hard werken, aanpassing en professionele groei. Deze jaren gaven me ook de
kans om de gezondheidstoestand van veel gemeenschappen van dichtbij te leren kennen.

In die periode leerde ik het werk van de stichting Quina Care kennen, en toen ik de vacature
voor laboratoriumtechnicus bij Hospital San Miguel zag, wist ik dat dit mijn kans was.

Vandaag is deel uitmaken van Quina Care meer dan alleen een baan. Het is een kans om
waardige en menselijke zorg te bieden aan wie dat het meest nodig heeft; om te groeien
samen met een toegewijd team; en om vanuit het ziekenhuis bij te dragen aan volledige en
goede zorg voor de patiénten en gemeenschappen van Puerto ElI Carmen. Ik voel me
gelukkig, dankbaar en vol hoop over alles wat we samen nog kunnen bereiken.
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Mijn naam is Andrea Margarita Diaz Saenz en ik kom oorspronkelijk uit het Amazonegebied.
Een groot deel van mijn jeugd bracht ik door in Colombia, waar ik de basisschool volgde.
Voor de middelbare school verhuisde ik naar Guayaquil, Ecuador. Daar besloot ik een
toekomst in de gezondheidszorg na te streven. |k behaalde mijn diploma als
hulpverpleegkundige aan het ‘Hospital Leén Becerra de Guayaquil’, met academische
ondersteuning van de Universidad Estatal de Milagro. Tijdens deze opleiding deed ik
ervaring op in uiteenlopende onderdelen van de zorg.

Inmiddels woon ik in Puerto EI Carmen en werk ik als hulpverpleegkundige in Hospital San
Miguel. De kans om hier te werken bij Quina Care ontstond na een sollicitatieproces. Toen
ik hoorde dat ik was aangenomen, was dat een emotioneel moment voor mij en mijn
familie. Ik ben dankbaar voor het vertrouwen dat in mij is gesteld, en trots om deel uit te
maken van dit team.

Dagelijks ontvang ik patiénten, voer triage uit, neem vitale functies op, help Dbij
bloedafnames en ondersteun in spoedgevallen. Mijn motivatie komt uit de wens om goede
zorg te leveren, vooral in afgelegen gebieden zoals langs de rivier de Putumayo.

Mijn droom is om mij verder te ontwikkelen binnen de gezondheidszorg, het liefst richting
diétetiek. Ik hoop dat meer mensen kennis maken met het werk van Quina Care — een
stichting die, met toewijding en visie, structurele gezondheidszorg opbouwt in een regio
waar dat allesbehalve vanzelfsprekend is.
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Wij hebben allemaal een unieke roeping, net zo uniek als een vingerafdruk. Succes bereik je
door te ontdekken wat je echt leuk vindt, dit met passie te doen en hard te werken. Mijn
naam is Gladys Judith Mamallacta Andi. Ik ben geboren in Lago Agrio en woon nu in Puerto
El Carmen, Ecuador. Op jonge leeftiid trok de geneeskunde mij al aan. Tijdens de
basisschool bezocht een medische brigade ons dorp en ik raakte geinspireerd door het
werk van artsen en verpleegkundigen.

Toen ik 15 was, verhuisde ik naar Putumayo, waar ik mijn middelbare school afrondde. Ik
ben alleenstaande moeder van een dochter van 7, die mijn grootste motivatie is. Na mijn
middelbare school studeerde ik hulpverpleegkunde aan de Universidad Metropolitana de
Guayaquil. Later begon ik aan de opleiding Verpleegkunde, maar door economische
omstandigheden moest ik stoppen. Ik verhuisde veel, altijd op zoek naar een stabiele baan
voor mijn dochter. Gelukkig gaf Quina Care mij een kans.

Via mijn moeder hoorde ik voor het eerst over Quina Care en het nieuwe ziekenhuis in de
oude school van San Miguel. Na een sollicitatiegesprek voelde ik me welkom bij dit
betrokken team. Inmiddels werk ik als hulpverpleegkundige en ben ik dankzij Quina Care
weer begonnen aan de opleiding tot verpleegkundige.

Ik ben geinspireerd door mensen die ondanks tegenslagen moed houden en blijven strijden.
De artsen van Quina Care, die hun familie achterlieten om in Putumayo hoogwaardige zorg
te bieden, bewonder ik enorm. Samen maken we de wereld een beetje beter.
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Mijn naam is Mercedes. |k ben 35 jaar oud, moeder van drie kinderen en geboren in het
Ecuadoraanse Putumayo, een afgelegen regio in de provincie Sucumbios. Mijn oudste kind
heeft een fysieke beperking, wat mijn toewijding aan goede zorg nog persoonlijker maakt.

Al van jongs af aan wilde ik werken in de gezondheidszorg. |k volgde een opleiding tot
verzorgende en liep stage op de spoedeisende hulp en intensive care van het ziekenhuis in
Lago Agrio. Toen ik hoorde over een nieuw ziekenhuisproject in onze regio — opgezet door
een Nederlands echtpaar — groeide mijn wens om verpleegkundige te worden. |k begon aan
een opleiding, maar door financiéle tegenslag moest ik noodgedwongen stoppen. Toch
bleef ik hopen.

In die jaren leefde mijn gezin in grote onzekerheid. Er waren momenten dat ik mijn kinderen
niet kon geven wat ze nodig hadden. In wanhoop bad ik om een kans. Toen, op een
ochtend, kwam er een bericht: of ik wilde komen voor een sollicitatiegesprek bij Hospital
San Miguel. Die kans greep ik met beide handen aan.

Het gesprek met Dr. Jacob en Dr. Carolien voelde warm en menselijk. Enkele dagen later
kreeg ik het verlossende telefoontje: ik mocht beginnen. Sindsdien werk ik als
hulpverpleegkundige in het ziekenhuis. Ik ondersteun artsen, informeer patiénten, dien
medicatie toe en bied zorg met aandacht en liefde.

Mijn droom? Mijn opleiding afronden en als verpleegkundige blijven bijdragen aan het
welzijn van mijn gemeenschap. Dankzij Quina Care voel ik me weer gezien en waardevol.
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Mijn eigen ervaring als patiént inspireerde mij om verpleegkundige te worden. Na mijn
middelbare school aan de Helmuth Waldmudller-instelling begon ik de opleiding
Verpleegkunde aan de Universidad de las Américas in Quito. Tijdens mijn verplichte rurale
jaar werkte ik in het gezondheidscentrum van Puerto EI Carmen en kwam ik in aanraking
met Hospital San Miguel, een nieuw ziekenhuis met ervaren collega’s en goede faciliteiten.

Ik leerde de gemeenschap, hun cultuur en hun medische behoeften goed kennen. Deze
ervaring raakte mij diep. Na terugkeer naar Quito zette ik mijn studie voort met een master
aan TECH University. Tegelijkertijd werkte ik mee aan medische brigades voor buitenlandse
hulpteams. Toen ik hoorde dat er een vacature was in Hospital San Miguel, solliciteerde ik
meteen. Tijdens het gesprek ontmoette ik dr. Carolien en dr. Jacob. Ik werd aangenomen
en keerde met enthousiasme terug naar Puerto El Carmen.

Dankzij Quina Care kan ik dagelijks bijdragen aan toegankelijke zorg op een plek waar
patiénten vroeger uren moesten reizen. Nu ontvangen we elke dag patiénten voor
spoedeisende hulp, opname, laboratoriumtesten en polikliniek, 24 uur per dag. Als
verpleegkundige heb ik direct contact met patiénten en leer ik elke dag bij, zowel op
professioneel als persoonlijk vlak. Het werk is betekenisvol, en de collegiale sfeer voelt als
een familie.

Ik ben dankbaar voor deze kans en bewonder het doorzettingsvermogen van de artsen die
dit alles mogelijk maken. Hun inzet verandert levens — ook het mijne.
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Mijn naam is Gema Garcia en ik ben afgestudeerd verpleegkundige. Mijn reis begon in
2016, toen ik mijn geboorteplaats San Vicente verliet om Verpleegkunde te studeren aan de
Universiteit van Manabi. Vijf jaar later behaalde ik mijn diploma en ontdekte ik mijn ware
roeping: mensen helpen die medische zorg nodig hebben.

Na mijn studie was het lastig om werk te vinden, totdat ik via mijn rurale stage hoorde over
Hospital San Miguel. Tijdens mijn zoektocht naar een baan zag ik een vacature bij Quina
Care - ver van huis, maar met veel potentie. |k solliciteerde met twijfels, maar hoopte op
een kans. Tot mijn vreugde kreeg ik een uitnodiging van Dr. Carolien voor een
sollicitatiegesprek. De ontmoeting met het team en hun missie raakte me diep. De volgende
dag kreeg ik het verlossende telefoontje: ik was aangenomen.

Sindsdien werk ik al anderhalf jaar met liefde en toewijding in het ziekenhuis. Bij Quina Care
is verpleegkunde meer dan een beroep — het is een roeping. We zetten ons dagelijks in voor
toegankelijke zorg van hoge kwaliteit in een regio waar dit voorheen niet vanzelfsprekend
was. Van het openen van de operatiekamer tot het verbeteren van faciliteiten: alles gebeurt
met teamgeest en toewijding.

De steun van Dr. Jacob en Dr. Carolien maakt dat we ons hier thuis voelen. Werken bij
Quina Care is een unieke ervaring die mij als verpleegkundige en als mens heeft verrijkt.

10
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Mijn naam is Angelo Reyes. Al van jongs af aan wist ik dat ik iets wilde betekenen in de
gezondheidszorg. Mede dankzij mijn ouders en grootouders, die het belang van onderwijs
en waarden voorleefden, begon ik na de middelbare school met de opleiding
Verpleegkunde aan de Universiteit van het Noorden in Ibarra. Elk semester bevestigde mijn
keuze: dit is wat ik wil doen.

Tijdens mijn stages in Esmeraldas deed ik waardevolle praktijkervaring op in ziekenhuizen
en gezondheidscentra. Daarna volgde mijn verplichte rurale jaar in Tarapoa, waar ik de
lokale gemeenschap en hun zorgbehoeften leerde kennen. Dat motiveerde me om mijn
werk zo goed mogelijk te doen.

Via een arts hoorde ik van een vacature bij Hospital San Miguel in Puerto El Carmen. Ik
solliciteerde en werd, tot mijn blijdschap, aangenomen. Sindsdien werk ik met toewijding
als verpleegkundige in dit bijzondere ziekenhuis. Ik maak deel uit van een toegewijd team
dat zorg verleent aan mensen uit afgelegen dorpen - per boot of over land - met
kwalitatieve medische diensten zoals spoedzorg, poliklinieken, opname, laboratorium en
verloskunde.

Het directe contact met patiénten heeft me empathischer gemaakt en mijn vaardigheden
verdiept. Mijn collega’s voelen als familie. Samen leren we elke dag bij, delen we
verantwoordelijkheden en bouwen we aan een zorginstelling die blijft groeien. Quina Care
gaf mij niet alleen een kans, maar ook een thuis. Ik ben dankbaar voor het vertrouwen en
trots dat ik mijn kennis mag inzetten waar het het hardst nodig is.

11
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In december 2023 stuurde een vriendin die in Tarapoa werkt mij informatie over een
vacature voor verpleegkundige bij de Stichting Quina Care. |k heb toen gesolliciteerd. In
januari 2024 werd ik uitgenodigd voor een sollicitatiegesprek op locatie, waar ik Dr. Jacob
en Dr. Carolien ontmoette. Ik was onder de indruk van hun harde werk en hun vele dromen,
allemaal met één doel: de medische zorg in Putumayo en omgeving verbeteren en
toegankelijker maken. Wat eerst een droom leek, werd werkelijkheid. Ik herinner me nog dat
ik hen die dag feliciteerde met hun inzet voor de gemeenschap.

Ik vond het bijzonder om een ziekenhuis te ontdekken dat honderden kilometers ver weg
ligt, waar mensen anders vier uur of langer moeten reizen om toegang te krijgen tot meer
gespecialiseerde zorg.

In april 2024 kreeg ik een telefoontje van Dr. Carolien, waarin ze vroeg of ik nog steeds
geinteresseerd was om deel uit te maken van het team. Ik zei ja — een moment dat voor mij
erg spannend en bijzonder was.

Toen ik aankwam in Hospital San Miguel werd ik hartelijk ontvangen en hielp het hele team
mij met de introductie. Dankzij hun steun vond ik het gemakkelijk om mij aan te passen. Als
verpleegkundig team voeren we diverse taken uit, zoals verpleegkundige handelingen,
bloedafnames, toediening van medicatie, het meten van de vitale functies, assistentie bij
medische ingrepen en educatie aan patiénten en hun families ter ondersteuning van hun
herstel en welzijn.

12
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Mijn naam is Elvis David Salazar lles. Hoewel ik van oorsprong Colombiaan ben, woon ik al
jaren met mijn gezin in Ecuador. Ik ben vader van drie kinderen van 19, 15 en 9 jaar oud.
Mijn loopbaan als aannemer bracht me op veel plekken, maar één aanbeveling veranderde
alles: via bouwmaterialenleverancier Acerocenter kwam ik in contact met Quina Care.

Acerocenter kende mij van eerdere projecten en raadde mij aan toen Quina Care op zoek
was naar een betrouwbare aannemer. Sindsdien werk ik aan de volledige renovatie van
Hospital San Miguel. Van het vervangen van de dakstructuur tot het realiseren van een
nieuwe liftschacht — vrijwel elke ruimte van het gebouw is inmiddels onder handen
genomen. We hebben oude muren verwijderd, nieuwe gebouwd, de riolering volledig
aangepast en behandelkamers geoptimaliseerd. Het ziekenhuis verkeert nu in uitstekende
technische staat, en elke verbetering draagt bij aan betere zorg voor de gemeenschap.

Toch is bouwen niet mijn enige passie. Mijn grote droom was altijd om verpleegkundige te
worden — mensen helpen, niet alleen via constructies maar ook met zorg. Dankzij steun van
Stichting GNAP ben ik inmiddels begonnen aan de opleiding tot verpleegkundige, naast
mijn werk als aannemer. Het is een unieke combinatie: bouwen aan een ziekenhuis én
straks zelf zorg verlenen binnen die muren.

Ik ben dankbaar voor het vertrouwen dat Quina Care en GNAP in mij stellen. Deze kans
biedt mij en mijn gezin een beter toekomstperspectief — en geeft mij de mogelijkheid om op
twee manieren bij te dragen aan gezondheid.

13
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Mijn naam is Rosa en ik kom zelf uit Puerto el Carmen. Net als velen had ik een droom: een
baan vinden waarmee ik iets kon betekenen voor mijn gemeenschap. Na mijn studie
bestuurskunde keerde ik terug naar mijn geboortedorp, vastbesloten om werk te vinden dat
ertoe doet — ondanks de economische crisis en het gebrek aan banen.

Toen ik hoorde dat er een ziekenhuis zou openen in mijn voormalige schoolgebouw,
twijfelde ik geen moment. Ik solliciteerde en werd - tot mijn blijdschap — aangenomen als
receptioniste bij Hospital San Miguel. Vanaf dat moment mocht ik deel uitmaken van een
bijzonder team, met wie ik me direct verbonden voelde.

Elke dag ontvang ik patiénten die soms uren hebben gereisd — te voet, per boot of via
slechte wegen — op zoek naar zorg. Als receptioniste ben ik hun eerste aanspreekpunt: ik
geef uitleg over het zorgtraject, maak dossiers aan en leg alles uit over betaling en
registratie. Omdat ik n6g meer wilde bijdragen, ben ik op eigen initiatief cursussen gaan
volgen in ziekenhuisadministratie, zodat ik het ziekenhuis ook op andere vlakken kan
ondersteunen.

Deze baan heeft mij professioneel en persoonlijk laten groeien. Ik bewonder de artsen van
Quina Care enorm: zij hadden een droom, en ondanks moeiliikheden hebben ze die
werkelijkheid gemaakt. Hun doorzettingsvermogen inspireert me elke dag. Ook ik wil blijven
leren en groeien, om zo mee te bouwen aan betere zorg in Putumayo.

14
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Mijn naam is Dayana Botina, 32 jaar, en ik ben moeder van twee kinderen van 15 en 8 jaar.
Zij zijn mijn grootste inspiratie om elke dag het beste van mezelf te geven. Ik ben
opgegroeid in Puerto EI Carmen, Putumayo, waar ik mijn schooltijd doorbracht. Na mijn
middelbare school verhuisde ik naar Quito, waar ik op mijn 18e begon te werken in de
klantenservice. Deze ervaring gaf mij de eerste stappen in de werelden van service en
verantwoordelijkheid.

Later keerde ik terug naar Puerto El Carmen. Daar werkte ik eerst bij een kinderdagverblijf
en vervolgens vijf jaar in het gezondheidscentrum. Toen de COVID-pandemie uitbrak,
verloor ik mijn baan. Deze periode was moeilijk, maar ik liet me niet ontmoedigen. Om mijn
gezin te onderhouden, begon ik met het verkopen van geslachte kip aan lokale winkels en
vanuit een kleine eigen verkoopplek. Het was hard werken, maar ik bleef geloven in betere
tijden.

Toen Hospital San Miguel vacatures plaatste voor de functie van receptioniste, greep ik
mijn kans. Ik solliciteerde niet één, maar drie keer. De eerste twee keren werd ik niet
geselecteerd, maar ik verloor de hoop niet. Ik bleef mezelf ontwikkelen en bleef proberen.
Deze ervaring leerde mij dat dromen worden bereikt met inzet, geduld en
doorzettingsvermogen.

Vandaag werk ik met trots als receptioniste in Hospital San Miguel. Deze baan betekent
veel voor mij: het is het bewijs dat volharding loont. Ik ben dankbaar voor de kans en geef
elke dag het beste van mezelf. Mijn doel is om te blijven leren, professioneel te groeien en
goede service te bieden. Ik wil een voorbeeld zijn voor mijn kinderen en hen laten zien dat
je, ondanks obstakels, je doelen kunt bereiken als je blijft geloven en doorzet.

15
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Mijn naam is Martha Lidia Arimuya Tanguila. Ik ben geboren in het kanton Putumayo en
woon nu in Puerto el Carmen, waar ik ook mijn jeugd heb doorgebracht. Als alleenstaande
moeder van drie dochters werk ik iedere dag hard om hen een betere toekomst te bieden.
Ondanks moeilijke omstandigheden en een gebrek aan werkgelegenheid, ben ik altijd
blijven geloven dat er op een dag iets moois op mijn pad zou komen.

Op social media zag ik een vacature bij een nieuw ziekenhuis in mijn dorp. Ik twijfelde geen
moment en bracht samen met mijn moeder alle benodigde papieren bijeen. Ik solliciteerde
als schoonmaakhulp, een functie waarin ik ervaring heb. Hoewel ik bij de eerste
sollicitatieronde niet werd aangenomen, bleef ik hoopvol. En toen, op een dag waarop ik
toevallig in een gebied met telefoonbereik was, kreeg ik een bericht van Dr. Carolien: er was
opnieuw een plek vrij. Mijn hart maakte een sprongetje. Kort daarna kreeg ik de baan.

Sindsdien werk ik met veel toewijding in Hospital San Miguel. |k zorg ervoor dat het
gebouw schoon, veilig en gastvrij blijft — ook als dat betekent dat ik gevaarlijke dieren moet
wegjagen. |k voel me gewaardeerd en maak graag deel uit van een hecht team dat elke dag
streeft naar de beste zorg voor onze gemeenschap. Mijn werk geeft mij voldoening, kracht
en vreugde. Dankzij deze kans voel ik me sterker dan ooit.
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Mijn naam is Marilu Isabel Calderén Hidalgo. Ik ben 28 jaar, getrouwd, en moeder van twee
kinderen: Valentina en Miller. Dankzij een bijzondere kans via stichting Quina Care is mijn
leven — en dat van mijn gezin - ingrijpend veranderd.

Ik groeide op in een bescheiden gezin in Puerto el Carmen, aan de grens met Colombia.
Onderwijs was belangrijk, maar financieel moeilijk haalbaar. Toch lukte het me, mede
dankzij een versneld voortgezet onderwijsprogramma, om mijn middelbareschooldiploma te
behalen. Jarenlang zag ik vacatures bij Quina Care langskomen, maar ik durfde nooit te
solliciteren. Tot er op een dag een functie vrijikwam als schoonmaakhulp. Hoopvol en
zenuwachtig verzamelde ik mijn papieren en bracht ze naar het ziekenhuis.

Een paar dagen later kreeg ik het nieuws dat ik was geselecteerd voor een proefperiode
van drie maanden. |k voelde ongeloof, blijdschap en dankbaarheid tegelijk. Sindsdien werk
ik met trots in Hospital San Miguel. Mijn taken zijn veelzijdig: van het schoonmaken van de
spreekkamers en verpleegafdeling tot koken voor opgenomen patiénten, wassen,
steriliseren van instrumenten en afvalverwerking.

Deze baan heeft mij niet alleen werk gegeven, maar ook hoop op een betere toekomst. We
hebben inmiddels een stuk land gekocht in Puerto el Carmen — een eerste stap richting ons
droomhuis. Dankzij de steun van mijn collega’s, de artsen en vooral mijn familie, blijf ik
gemotiveerd om te groeien — ook op academisch vlak.

Ik ben trots dat ik deel uitmaak van dit zorgproject dat het leven van zovelen in onze regio
positief beinvioedt.
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Hallo, ik ben Magali Maribel Chacon Aguilar, 40 jaar, getrouwd met Ronald Paz en moeder
van vier kinderen: Anthoni (24), Karla (23), Mily (15) en Dorian (6).

Mijn verhaal bij de stichting Quina Care begon toen dokter Jacob mij belde met de vraag of
ik kon helpen in de keuken. Dat telefoontje veranderde mijn leven. Ik woon in een dorp met
weinig werk en voorzieningen, en mijn financiéle situatie was erg moeilijk. Dankzij dit werk
kon ik de therapieén van mijn zieke dochter betalen en beter voor mijn gezin zorgen.

Mijn oudste zoon woont inmiddels op zichzelf, maar ik ondersteun hem nog steeds. Karla
wil politieagent worden en gaat bijna afstuderen, iets waar ik heel trots op ben.

Na 11 maanden nodigden de dokters mij uit voor een gesprek. Er waren nieuwe afdelingen
geopend en ze zochten een extra schoonmaakster. Omdat ze tevreden waren met mijn
werk, kreeg ik een vast contract. Sindsdien werk ik met veel plezier in de schoonmaak,
wasserij, keuken en bij het vervoeren van afval. Ook volg ik trainingen om veilig en goed te
kunnen werken.

Ik ben erg dankbaar voor deze kans. Dankzij mijn baan kan ik dromen najagen, zoals het
bouwen van een eigen huis. Het is niet makkelijk, maar stap voor stap gaat het vooruit.
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